
 

 
 

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CHER RECRUTE DES APPRENTIS 
 
Direction : Direction des routes et de la mobilité – gestion de la route - 
Route de Guerry - Bourges 
Diplôme en préparation : Bac+2 bac+ 3 
 
Missions : 
• Fiabiliser la saisie sur le logiciel de gestion IG4 
• Création de requêtes 
• Mise en place d’indicateurs pertinents  
• Participer à l’évolution du logiciel 
Nature des activités à réaliser : 
Activités principales : 
• Analyse de l’activité et des coûts liés aux différentes tâches  
• Développer les analyses en faisant évoluer le logiciel et les saisies 
• Réaliser des tableaux de bord  
• Vérifications mensuelles des saisies  
Activités secondaires : 
• Participer à la démarche qualité avec la rédaction de procédures pour 
uniformiser la saisie sur le logiciel de gestion IG4 
• Tâches diverses en lien avec l’entretien et l’exploitation des routes 
Ressources principales attendues : 
Savoirs 
• Esprit d’analyse   
• Etre force de propositions 
Savoirs faire opérationnels : 
• Maitriser les outils informatiques bureautiques notamment Excel 
Savoirs faire relationnels : 
• Travailler en équipe 
• Discrétion professionnelle 
Contexte – conditions d’exercice : 
Au sein de la direction de la route et de la mobilité dans le cadre du déploiement 
de l’outil de suivi d’activités IG4, le chargé de projet entretien routier recherche 
un apprenti pour l’accompagner dans ses missions. 
Poste prioritairement handi accessible 
 

Candidature à adresser à drhc@departement18.fr – objet 
« apprentissage » 

 


