DEPARTEMENT 18

DIRECTION GENERALE ADJOINTE RESSOURCES ET AMENAGEMENT
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMPETENCES
SERVICE CARRIERES ET DIALOGUE SOCIAL

ARRETE N°146/2022
PORTANT REPRESENTATION DE LA PRESIDENCE
DU COMITE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL
DU CENTRE DEPARTEMENTAL DE L'ENFANCE ET DE LA FAMILLE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CHER,

Vu la loi n°® 82.213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

VU la loi n°82-1097 du 23 décembre 1982 relative aux comités d'hygiéne, de sécurité et des
conditions de travail ;

Vu la loi n® 86.33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique hospitaliére ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu l'arrété du 31 mai 2022 portant composition du CHSCT du Centre Départemental de
I'Enfance et de la famille ;

Considérant qu‘il convient de remplacer le Président en cas d’absence ou d’empéchement
et ce dans l'attente de désignation du Chef d’Etablissement ;

~ARRETE-

Article 1°7 : le Comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail du Centre
départemental de l'enfance et de la famille est présidé par Madame Marie-Claude
AUBERTIN, Directrice Générale Adjointe prévention, autonomie et vie sociale dans I'attente
de la nomination du Chef d’Etablissement.

Article 2 : En cas d‘absence ou d‘empéchement, Madame Marie-Claude AUBERTIN,
Directrice génerale adjointe prévention, autonomie et vie sociale du Conseil
départemental, Présidente du Comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail du
Centre départemental de I'enfance et de la famille, peut étre remplacée par :

- Maryléne RAYMOND, directrice enfance famille
- Florence GIRAULT, adjointe au directeur du CDEF

Article 3 : Toutes dispositions contraires au présent arrété sont abrogées.
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Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours administratif auprés du Président
du Conseil départemental dans les deux mois suivant la publication au recueil des actes
administratifs du Département du Cher. Il peut également faire |'objet d'un recours
contentieux devant le tribunal administratif d’Orléans, dans le méme délai, ou le cas échéant,
dans les deux mois suivant le rejet du recours administratif. Le tribunal administratif peut
étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site
Internet http://www.telerecours.fr

Article 5 : Le Directeur Général des Services départementaux et le Directeur du Centre
départemental de I'enfance et de la famille sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété.,

A BOURGES, le {2 JUIL. 2022
Le Président,

= \
Jacques Fleury

—_— e T o PIEAS ean
PUBLIE LE <« 6 Jui, fie
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